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Vyzva €. 16, oblast podpory 2.4 Partnerstvi a sité

V oblasti podpory 2.4 Partnerstvi a sit¢ byla vyzva s potfadovym ¢islem 16 pro piijem
projektovych zadosti ostatnich (IPo) vyhlasena 21. prosince 2009. Datum ukonceni vyzvy
bylo do vy&erpani alokace vyzvy, nebo do rozhodnuti Ridiciho organu OP VK o ukondeni
vyzvy, nejpozdéeji vSak 20. prosince 2010. Jednalo se o vyzvu pribéznou. Celkova ¢astka
alokovana pro tuto vyzvu byla stanovena na 250 miliont K¢, pfi¢emZ finan¢ni podpora na
jeden projekt byla nastavena na minimaln¢ 1 milion K¢ a maximaln¢ 10 miliontt K¢&. Limit
pro kiizové financovani byl nastaven v maximalni vysi 9 % celkovych zplisobilych vydajt.
V ramci vyzvy byla podporovana pouze jedna kli¢ova aktivita.

Podpora zavedeni metody full cost (= metody vykazovani uplnych neprimych nakladu) jako
nastroje spoluprdace s aplikacni sférou.

V souladu stouto podporovanou aktivitou vyzva definovala nasledujici osoby jako cilové
skupiny projektovych zadosti:

» akademiéti pracovnici vysokych kol (dale jen VS);

= ostatni pracovnici V8.

Jelikoz byla zdmérem vyzvy podpora zavedeni metodiky full cost, definovala vyzva jako
opravnéné predkladatele projektovych zadosti pouze nasledujici subjekt:

» Vysoké skoly podle zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalsich zakoni (zékon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Vyzva stanovovala Ctyfi specifickd kritéria v celkovém rozsahu 15 bodu, prostfednictvim
kterych bonifikovala projektové zadosti vyhovujici témto kritériim. Konkrétné byly
zohlednovany konzultace Kk tématu vyzvy se subjekty v tuzemsku i zahrani¢i v prib&éhu
realizace projektu a spoluprace realiza¢niho tymu s cilovymi skupinami v pribéhu realizace
projektu.

V prvnim kole byly pfedloZzeny celkem 3 projekty v celkovém objemu poZadovanych
prostiedkit 26 183 912 K¢&. Predlozené projekty splnily kritéria formalniho hodnoceni a
hodnoceni pfijatelnosti a postoupily k vécnému hodnoceni, kterym prosly pouze dva projekty.

Vybérova komise na svém 1. zasedani dne 16. srpna 2010 projednala tyto dva projekty a oba
doporucila k financovani.

V druhém kole vyzvy byly ptfedlozeny 3 projekty v celkovém objemu pozadovanych
prostiedki 25 076 929, 08 K¢. Predlozené projekty v tomto kole splnily kritéria formalniho
hodnoceni a hodnoceni pfijatelnosti a postoupily k vécnému hodnoceni, kterym prosly
vSechny tfi projekty.
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Vybérova komise na svém druhém zasedani dne 15. listopadu 2010 projednala vSechny tfi
ptrelozené projekty, k financovani v§ak doporucila pouze dva.

Ve tretim kole vyzvy bylo pieloZzeno 7 projektl v celkovém objemu poZadovanych prostredki
55024 229, 01 K¢&. Predlozené projekty splnily kritéria formalniho hodnoceni a hodnoceni
piijatelnosti a postoupily k vécnému hodnoceni, kterym neprosly dva projekty.

Vybérova komise na svém tietim zasedani dne 14. bfezna 2011 projednala pét piedloZenych
projektl, vSechny s kracenim doporucila k financovani.

Tabulka: Prehled Zadateli dle poctu schvalenych projekti a schvalenych finan¢nich
prostiredkii

Vysoké uceni technické v Brné 1 6 374 543, 50 K¢
Univerzita Palackého v Olomouci 1 9 857 652, 96 K¢
Celkem za prvni kolo 2 16 232 196, 46 K¢
Vy_soka_skola banska — Technicka 1 8 459 463, 71 K¢
univerzita Ostrava

Mendelova univerzita v Brné 1 8 216 257, 02 K¢
Celkem za druhé kolo 2 16 675 720, 73 K¢
Ve_termgrm a farmaceuticka 1 7919 799, 45 K¢
univerzita Brno

Technicka univerzita v Liberci 1 6 500 580, 67 K¢
lglggavska vysoka Skola Olomouc, 1 2 977 267, 44 K&
Univerzita Jana Evangelisty y
Purkyné v Usti nad Labem . 7750 865, 70 K¢
Univerzita Hradec Kralové 1 7 334 335, 92 K¢
Celkem za treti kolo 5 32 482 849, 18 K¢
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Priklady piipravy a zavedeni metodiky full cost

Nazev: Metodika Full Cost na Mendelové univerzité v Brné

Registracni ¢islo:  CZ.1.07/2.4.00/16.

Strucny popis: Projekt je zaméfen na vytvofeni metodiky pfimych a nepfimych
nakladi v podminkdch Mendelovy univerzity v Brné. Tato metodika
umozni sledovani a vykazovani skute¢né vynalozenych nakladi na
projekty (a to ptimych 1 neptimych). Znalost skute¢nych projektovych
nakladli umozni instituci fungovani na bazi finan¢ni udrzitelnosti a
prostiednictvim modernizace systému fizeni ptispéje k posileni
konkurenceschopnosti a zadroven podpoti spolupraci s aplikacni sférou.

Prijemce: Mendelova univerzita v Brné

Misto realizace: Brno-sever, Brno-mésto

Doba realizace: 01.03.2011 - 31.08.2013
Rozpocet: 8 216 257, 02 K¢

Stav: Projekt v realizaci

Bé&hem projektu byla navazana spoluprace nejen s odborniky, ale i s tuzemskymi univerzitami
a univerzitami zahrani¢nimi, které jiz Full Cost aplikuji. Pfedpokladem vyuziti nové metodiky
na MENDELU je provedeni upravy stavajicich softwarli, zejména informacniho
ekonomického systému SAP, Facility management, Univerzitniho informaéniho systému a
proskoleni jejich uZivateld.

Projekt se sklada z téchto kli¢ovych aktivit:

1. Analyza nepfimych nékladt a stanoveni rozvrhovych zakladen

2. Vypracovani metodik uplnych nakladi a pfiprava internich pravidel

3. Konfigurace informacnich systému a provedeni pilotaze

4. Realizace auditu metodiky Full Cost

5. Proskoleni cilovych skupin

Stanovené monitorovaci indikatory se dle predloZenych monitorovacich zprav dafi napliiovat.

Pocet nové vytvorenych/inovovanych produkti - 1
Pocet podpotenych osob - muzi - 35

Pocet podpotenych osob - poskytovatelé sluzeb - 17
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Pocet podpotenych osob - Zeny - 32

Pocet Gispésné podporenych 0sob-pracovnikt v dalsim vzdélavani - 60

Nazev: Zavedeni metodiky fullcost na Technické univerzité v Liberci

Registracni ¢islo: | CZ.1.07/2.4.00/16.

Strucny popis: Projekt je zaméfen na zavedeni metodiky tzv. fullcost na Technické
univerzit¢ v Liberci (TUL). Tato metodika by méla pomoci TUL
identifikovat uplné naklady v ramci jednotlivych cinnosti, umét je
presnéji roz€lenit do skupin neuznatelnych a uznatelnych dle
pozadavku legislativy a jednotlivych poskytovateli a déle do skupin
pfimych a nepfimych podle internich potieb a pravidel TUL.

Piijemce: Technickd univerzita Liberec

Misto realizace: Liberec

Doba realizace: 01.06.2011 - 31.12.2012
Rozpocet: 6 500 580, 67 K¢
Stav: Projekt ukoncen

Diky této metodice bude TUL piesnéji identifikovat a kalkulovat Gplné néklady v ramci svych
jednotlivych ¢innosti, ¢imz bude mozné 1épe fidit a kontrolovat efektivitu vzdélavani a
vyzkumné c¢innosti univerzity, pfesnéji planovat rozpocty financnich prostiedkl fakult,
kateder, projektti védy a vyzkumu a v neposledni fadé také ceny za sluzby poskytované TUL
V ramci své doplitkové ¢innosti.

Projekt byl rozdélen do péti kli¢ovych aktivit:

1. Externi audit stdvajici metodiky TUL a zpracovani navrhii na zdokonaleni této metodiky a
IT systému.

2. Tvorba znalostni zakladny, teoretickd a legislativni vychodiska, revize pozadavki
jednotlivych poskytovatelti, interni audit stidvajiciho stavu metodiky vcetné¢ auditu
informacniho systému TUL.

3. Komparace s ¢eskou soukromou praxi a ostatnimi univerzitami pracujicimi na vlastni
metodice fullcost doma i v zahranici, navstéva obdobné univerzity v zahrani¢i se zkuSenostmi
s fullcost.

4. Modifikace stavajici metodiky.

5. Pilotni aplikace nové metodiky fullcost v praxi TUL, vzdélavani cilové skupiny a Sifeni
informaci o zavadéni metodiky fullcost.

Metodika fullcost na TUL je vymezena Smérnici kvestora ¢. 6/2012 a je platna s ucinnosti od
1. 1. 2013. Metoda kalkulace skute¢nych neptimych ndkladi na TUL probihd v 7 zékladnich
fazich, pti kterych jsou nepiimé naklady postupné piifazovany ke konkrétni kalkulaéni jednici
(reZijnimu pracovisti, pracovisti fakulty / tstavu ¢i konkrétni ¢innosti).

Na této adrese je v ptilohdch kompletni smérnice kvestora a souvisejici ptilohy:
http://cxi.tul.cz/projekty-vav/fullcost/metodika.html
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e Smérnice kvestora ¢.6/ 2012
Ptikaz k vytactovani dopliikkovych (rezijnich) nakladt
e Podrobny popis metodiky vypoctu skute¢nych nepiimych nakladi na jednotlivych
¢innostech TUL
Soubor RozRezUplne
e Vyrok auditora, zpracoval Deloitte Audit s.r.0.
Ptehled neuznatelnych nakladi dle jednotlivych poskytovatelti

Nedilnou soucasti feSeni projektu byl externi audit metodiky. Ke konci roku 2011 vypsala
TUL vybérové fizeni na externiho auditora metodiky. Nejnizsi cenovou nabidku podala firma
Deloitte Audit s.r.0., se kterou byla v prosinci 2011 sepsana smlouva o fazovém auditu. Timto
zaCala intenzivni spoluprdce pii implementaci full cost. TUL postupné piijala opatieni
vychazejici z pozadavkl programu OP VaVpl — Obecnd pravidla (ramcovd metodika) pro
vykazovani skute¢nych nepiimych ndkladt v projektech OP VaVpl Prirucky pro zadatele
Operac¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace, kterymi modifikovala stavajici metodiku
vymezenou Pokynem kvestora ¢. 1/2009.

Pozitivni vyrok externiho auditora Deloitte Audit s.r.o. o souladu metodiky s Pfilohou €. 10
byl vydan 26. 9. 2012.

Po vydani zpravy auditora o vécné spravnosti metodiky probéhly v zavérecné fazi feSeni
projektu Skoleni a seminafe, kde byla problematika full cost vysvétlena. Néktera Skoleni
tykajici se nové ekonomické struktury a konzultace s tajemnicemi fakult probihaly po celou
dobu trvani projektu. Cilem téchto vzdélavacich aktivit byla hladka implementace metodiky
do praxe TUL. Clenové fesitelského kolektivu se dale ucastnili konferenci s cilem prezentovat
sveé vysledky feSeni a své zkuSenosti.


http://cxi.tul.cz/projekty-vav/fullcost/SmrniceKvestora6_2012Fullcost.pdf

